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AGENDA DE ACTIVIDADES DE LA
JUNTA DE GOBIERNO

Relaciones Institucionales externas

01/02- Pleno Consejo Andaluz (Cordoba).

21/02- Acto institucional de entrega de Banderas con motivo de la conmemoracion del Dia de Andalucia
12/03-Pleno Extraordinario Consejo Andaluz (Telematico).

21/03- Solemne acto de Toma de Posesion de la nueva Junta Directiva del Colegio de Médicos.
06/04-Acto de la "XXVII Carrera Popular por la Salud y Caminata Inclusiva"Porque cada paso cuenta, Jaén
por tu salud”

11/04- Pleno Extraordinario Consejo Andaluz (Telematico).

16/05-Acto Institucional del Dia de la Subdelegacion de Defensa en Jaén.

27/05-Reunion teleméatica GT Legionella.

29/05- Reunion Censores de Cuentas 2024 (Sede Consejo General)

13/06-Asamblea Ordinaria-Consejo General.

04/07- Pleno Consejo Andaluz (Granada)

18/09-Acto Solemne de Apertura Oficial del Curso Académico 2025/2026 de la Universidad de Jaeén.



AGENDA DE ACTIVIDADES DE LA
JUNTA DE GOBIERNO

Relaciones Institucionales externas

26/09- Pleno Consejo Andaluz. Parlamento Andaluz.

01/10-Reunion telematica del Consejo General, sobre Comision de Ayudas.
30/10-Reunion con la Delegada Territorial de Salud.
26/11- Primeras Jornadas de Salud Mental (Linares).

12/12-Asamblea Consejo General.



AGENDA DE ACTIVIDADES DE LA
JUNTA DE GOBIERNO

Relaciones Institucionales externas

En relacion con la actividad desarrollada en el ambito de Union Profesional, se detallan a
continuacion las Juntas, Asambleas y actos a los que ha asistido D2. Caridad Lopez Chica, en
representacion de la entidad, en cumplimiento de sus funciones institucionales.

12 de febrero: Sesiéon Informativa de adhesiéon a la Plataforma en Defensa de la UJA

Unidon Profesional de Jaén ce
Economistas de Jaén (en la ca
adhesion de Union Profesiona
Universidad de Jaén.

ebré una reunion informativa en la sede del Colegio de
le Roldan y Marin) con el objetivo de informar y acordar la
de Jaen a la Plataforma Ciudadana en Defensa de la

25 de septiembre: Celebracion de Junta Directiva (2° y 3er. trimestre 2.025) y Asamblea
General Ordinaria (ler. semestre 2.025)
La reunion tuvo lugar en las instalaciones de este llustre Colegio. Durante la sesion, se

revisaron los acuerdos previos,

se analizaron los informes de actividad y se definieron las

prioridades de trabajo para el cierre del afo y la planificacion estratégica de 2026, reforzando
asi el compromiso de la entidad con la sociedad y con las instituciones locales.




Relaciones institucionales internas
REUNIONES DE JUNTA DE GOBIERNO

Actualmente, seguimos manteniendo opcion de reunion telematica o presencial.
30/01- Junta Ordinaria telematica.

13/02- Junta Ordinaria telematica.
20/03- Junta Ordinaria telemética.
08/05- Junta Ordinaria telematica.
26/06- Junta Ordinaria presencial.
02/10- Junta Ordinaria presencial.
06/11- Junta Ordinaria telematica.

18/12- Junta Ordinaria presencial.



Relaciones institucionales internas
COMITES EJECUTIVOS

Los Comités Ejecutivos han sido convocados para proceder a las altas y bajas colegiales.
« 10 de julio
« 17 de julio

* 9 de septiembre



RESUMEN DE LAACTIVIDAD DEL COLEGIO

Actuaciones relativas a la presentacion de la Memoria Anual de Residuos Peligrosos (NIMA)

El Colegio ha mantenido informado y asesorado de forma continua a nuestro colectivo profesional, prestando apoyo técnico
y administrativo durante todo el proceso de elaboracion y presentacion de la Memoria Anual de Residuos Peligrosos
(NIMA), con el objetivo de facilitar el cumplimiento de las obligaciones normativas correspondientes.

Trabajo colegial

EL Colegio ha desarrollado diversas actuaciones de apoyo y gestion dirigidas a los colegiados, entre las que destacan:

« Apoyo administrativo en la tramitacion de licencias de instalacion, funcionamiento y renovaciones.
 Actualizacion continua de la pagina web colegial como canal principal de informacion.
» Publicacion diaria de contenidos de interés profesional y colegial.

* Envio semanal de informacion relevante a los colegiados, favoreciendo una comunicacion constante y directa.



RESUMEN DE LAACTIVIDAD DEL COLEGIO

Servicios prestados por el Colegio.

El Colegio continta ofreciendo a sus colegiados una serie de servicios orientados a facilitar el ejercicio profesional y aportar
valor anadido al colectivo. Entre ellos destacan:

Entrega de 1.000 recetas gratuitas para uso profesional.

Adhesion gratuita a la receta privada electronica (REMPE)

Servicio de Asesoramiento Juridico para consultas relacionadas con el ejercicio profesional.

Cobertura mediante seguro de accidentes para los colegiados.



RESUMEN DE LAACTIVIDAD DEL COLEGIO

Campanas realizadas.

Durante el aino 2025, el Consejo General de Dentistas y su entidad colaboradora, la Fundacion Dental Espafnola (FDE),
desarrollaron diversas campafas de promocion de la salud bucodental dirigidas a distintos grupos de poblacion y con el
objetivo de fomentar la prevencion, la educacion sanitaria y la concienciacion sobre la importancia de mantener una buena
salud oral. Estas acciones se han difundido a través de portales informativos, recursos didacticos y actividades especificas

coordinadas con clinicas y profesionales colegiados.



RESUMEN DE LAACTIVIDAD DEL COLEGIO

Campanas realizadas:

1. Campana “Salud Oral Infantil”

« Duracion de la campafa: 11 de abril al 5 de mayo de 2025.
« Objetivo: promover habitos saludables de higiene bucodental en la infancia y ofrecer recursos educativos a familias y
profesionales.

2. Campana “Salud Oral y Mayores”

* Revisiones dentales gratuitas para mayores: 15 de abril al 15 de mayo de 2025.
» Objetivo: concienciar sobre la importancia del cuidado bucodental en personas mayores y facilitar revisiones preventivas
gratuitas en clinicas participantes.



RESUMEN DE LAACTIVIDAD DEL COLEGIO

Campanas realizadas:

3. Campana “Salud Oral y Diabetes”

* Periodo de revisiones dentales gratuitas: 9 de mayo al 3 de junio de 2025.
« Objetivo: sensibilizar sobre la relacion entre salud bucodental y control de la diabetes, ofreciendo revisiones gratuitas y
materiales de educacion sanitaria.

4. Campana “Salud Oral y Embarazo”

* Presentacion y lanzamiento oficial: 24 de abril de 2025.
« Objetivo: concienciar sobre la importancia de mantener una buena salud oral durante la gestacion y proporcionar
iInformacion cientifica dirigida a embarazadas, profesionales sanitarios y publico general.



RESUMEN DE LAACTIVIDAD DEL COLEGIO

Campanas realizadas:
Durante el afio 2025 también se desarrollaron otras actividades destacadas en torno a la promocion de la salud bucodental:

« 20 de marzo de 2025 — Dia Mundial de la Salud Bucodental: actividades de concienciacion y difusidon de materiales de
prevencion de la salud oral con motivo de esta fecha internacional, animando a la poblacion a adoptar habitos
saludables.

« 31 de marzo de 2025 — Concurso de fotografia “Sonrisas por el Mundo”: iniciativa del Consejo General de Dentistas y la
Fundacion Dental Espanola para celebrar la sonrisa y su diversidad cultural, con periodo de participacion abierto del 31
de marzo al 30 de abril de 2025.



RESUMEN DE LAACTIVIDAD DEL COLEGIO

Convenios y acuerdos de colaboracion:

El Colegio de Dentistas, mantiene una amplia red de convenios y acuerdos con distintas entidades, con el objetivo de
ofrecer beneficios y servicios a los colegiados en ambitos de formacion, seguros, alojamiento, servicios financieros,
mensajeria, equipamiento, prevencion y otros servicios profesionales.

A continuacion, se detallan los principales convenios vigentes:

Sequros profesionales y de salud:

« AMA (Agrupacion Mutual Aseguradora): Cobertura de seguros de responsabilidad profesional y otros servicios de
proteccion para los colegiados.

« Adeslas: Seguro medico para colegiados, con acceso a servicios de salud general y especializada.



RESUMEN DE LAACTIVIDAD DEL COLEGIO

Convenios y acuerdos de colaboracion:

Hoteles

« Parador de Jaen, HO y Condestable: Convenios que ofrecen tarifas preferenciales y beneficios especiales para
colegiados en estancias y servicios hoteleros.

Bancos

« Caja Rural de Jaén, Cajasur: Acuerdos que facilitan condiciones financieras ventajosas, incluyendo productos
bancarios, préstamos y financiacion para clinicas o proyectos profesionales.

Mensajeria

« GLS: Convenio con agencia de transporte para servicios logisticos y envios, con tarifas y condiciones especiales para
los colegiados.

Servicios radiolégicos vy rayos

« Urbaser y UTPR: Colaboracion para la prestacion de servicios de radiologia y estudios radiograficos.



RESUMEN DE LAACTIVIDAD DEL COLEGIO

Convenios y acuerdos de colaboracion:

Prevencion v proteccion

« AVS Prevencion: Servicios de prevencion de riesgos laborales, formacion en seguridad y asesoramiento en protocolos
de proteccion profesional para clinicas y colegiados.

* Proteccion Report: Servicios de proteccion de datos y cumplimiento normativo para clinicas.

Suministros y equipamiento

« Oxigen: Suministro de bombonas de oxigeno para uso profesGLS: Convenio con agencia de transporte para servicios
logisticos y envios, con tarifas y condiciones especiales para los colegiados.

Servicios profesionales y tecnoldgicos

« Carmen Dental, MEDUBA, REMPE, ITDent, AFINE Consultoria: Acuerdos que incluyen servicios profesionales,
tecnologicos y de gestion para clinicas dentales, como software de gestion, consultoria, receta privada electronica y
seguridad en instalaciones.



RESUMEN DE LAACTIVIDAD DEL COLEGIO

Convenios y acuerdos de colaboracion:

Otros convenios

« SEDAO: Acceso a beneficios y colaboracion con la Sociedad Espafola de Diagnostico Oral y Afines, para formacion y
actividades cientificas de interés profesional.

« UJA (Universidad de Jaén): Convenio de colaboracion academica.

« Convenio Misioneras Cruzadas: Colaboracion en programas sociales y de responsabilidad corporativa vinculados a la
actividad odontoldgica.



ALTAS Y BAJAS COLEGIALES

Durante el ano 2025, el Colegio ha registrado los siguientes movimientos de colegiacion:
« Altas de colegiados: 12

De estas, 3 corresponden a traslados de expediente de otros colegios.
 Bajas de colegiados: 19

Desglose de bajas:

3 traslados de expediente a otros colegios

4 ceses de actividad profesional

10 jubilaciones
2 fallecimientos



ALTAS Y BAJAS COLEGIALES

HOMBRES MUJERES




ALTAS Y BAJAS COLEGIALES

El numero total de colegiados actualmente es de 386, de los cuales 186 son hombres y
200 son mujeres. Esto representa un ligero descenso respecto al total de 393 registrado
en 2024, debido principalmente a jubilaciones y fallecimientos.



INFORME DE RECLAMACIONES

Durante 2025, se gestionaron 9 expedientes de reclamaciones, predominando los casos relacionados con
tratamientos protésicos, implantes y ortodoncia. De estos, 5 se registraron en clinicas privadas y 4 en clinicas
franquiciadas, lo que representa un 44,4% de reclamaciones contra franquicias y un 55,6% contra clinicas privadas.

La mayoria de los expedientes fueron archivados o no prosperaron, destacando unicamente un caso con resolucion
favorable a la parte reclamante.

Este analisis muestra que, aunque el numero de reclamaciones es moderado, el Colegio mantiene un sistema
eficiente de gestion, asegurando que todas las reclamaciones se tramiten con imparcialidad, transparencia y
diligencia, protegiendo tanto a los pacientes como a los colegiados.

En el ano 2024, se registraron 10 reclamaciones. La mitad correspondié a franquicias o macroclinicas y la otra
mitad a consultas individuales. El volumen de reclamaciones fue moderado y todos los expedientes fueron
gestionados siguiendo los protocolos del Colegio, garantizando transparencia y correcta resolucion.



CURSOS DE FORMACION CONTINUADA

Durante el afio 2025, el Colegio ha ofrecido un programa de formacion amplio y diversificado, disefado para
cubrir distintas areas de la odontologia y la practica clinica avanzada, combinando cursos teoricos y tedrico-
practicos.

El calendario comenzé en enero con el curso de Acido Hialuronico en Odontologia y sus implicaciones
legales, impartido por Esther Hernandez Pacheco, enfocado en aspectos estéticos y legales del uso de esta
técnica.

En febrero, se realiz6 el curso sobre Disfuncion craneomandibular y medicina dental del sueno, a cargo de
Eduardo Vazquez Delgado, dirigido a dentistas generales interesados en la integracion de la medicina del
suefio en la practica odontoldgica.

En marzo, el Colegio organizo el curso tedrico-practico de microtornillos en ortodoncia, impartido por Luis
Barbero Gonzalez, con un enfogue practico que permitio a los asistentes aplicar las tecnicas en casos
reales.



CURSOS DE FORMACION CONTINUADA

En abril, se llevd a cabo el curso de Rehabilitacion en pacientes con desgastes dentarios y diagnostico
oclusal, con José Rabago Vega, orientado a mejorar el manejo clinico de pacientes con desgaste dentario y
alteraciones de la oclusion.

En mayo, se desarrollé el curso teorico-practico de Inscrustaciones, impartido por Carlos Lopez Suarez,
centrado en técnicas restauradoras de precision.

Durante el mes de junio, el Colegio ofrecidé un curso de Soporte vital basico, DEA y via aérea, dirigido a
garantizar la preparacion de los profesionales ante emergencias clinicas.

En el tercer trimestre, se celebraron cursos mas avanzados como la puesta al dia en el uso de implantes
cortos y regeneracion o0sea, impartido por David de La Paz y Serafin Maza, y la Cirugia Guiada en tu
consulta, con Pedro Morales y David Matute, que incluyd procedimientos en directo y técnicas digitales de
provisionalizacion inmediata.



CURSOS DE FORMACION CONTINUADA

Finalmente, en octubre, se realizaron cursos de Biomecanica avanzada con alineadores, impartido por
David Lozano, centrado en intrusion, distalizacion y extracciones, combinando teoria y casos clinicos.

En resumen, el programa 2025 del Colegio ha combinado formacion tedrica y practica, abordando desde
tecnicas restauradoras y ortodoncia, hasta implantologia, cirugia guiada y emergencias clinicas.

Esto garantiza que los colegiados cuenten con actualizacion profesional continua, aplicable a la practica
diaria, y fortalece la preparacion y seguridad en la atencion odontologica.



